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PEDOMAN PENGISIAN 

SURVEI EVALUASI PEMAHAMAN VISI DAN MISI 

FAKULTAS EKONOMI UNISSULA 

A. Pendahuluan 

Pedoman Pengisian Survei Evaluasi Pemahaman Visi dan Misi Fakultas Ekonomi 

UNISSULA disusun sebagai acuan bagi dosen dan tenaga kependidikan dalam mengisi 

instrumen survei secara benar, sistematis, objektif, dan bertanggung jawab. Kegiatan survei 

ini merupakan bagian dari pelaksanaan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) yang 

dilakukan secara berkala sebagai bentuk evaluasi terhadap tingkat pemahaman civitas 

akademika mengenai visi dan misi Fakultas Ekonomi UNISSULA. 

Visi dan misi merupakan dasar arah pengembangan institusi yang menjadi pedoman dalam 

penyelenggaraan pendidikan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat, tata kelola, serta 

pengembangan sumber daya di lingkungan fakultas. Oleh karena itu, tingkat pemahaman 

dosen dan tenaga kependidikan terhadap visi dan misi fakultas menjadi salah satu indikator 

penting dalam mendukung ketercapaian tujuan institusi. 

Pelaksanaan survei ini diharapkan dapat memberikan gambaran mengenai sejauh mana 

sosialisasi visi dan misi telah dipahami dan diimplementasikan oleh civitas akademika. 

Hasil survei nantinya digunakan sebagai bahan evaluasi, penyempurnaan program kerja, 

dan dasar pengambilan keputusan dalam upaya peningkatan mutu tata kelola Fakultas 

Ekonomi UNISSULA secara berkelanjutan. 

Selain itu, kegiatan survei ini juga bertujuan untuk membangun budaya mutu dan 

meningkatkan partisipasi aktif civitas akademika dalam mendukung pencapaian visi dan 

misi fakultas. Dengan adanya partisipasi aktif dari responden, diharapkan hasil evaluasi 

yang diperoleh dapat menggambarkan kondisi yang sebenarnya sehingga dapat digunakan 

secara optimal dalam proses perbaikan berkelanjutan. 

B. Tujuan 

Secara umum, survei evaluasi pemahaman visi dan misi Fakultas Ekonomi UNISSULA 

bertujuan untuk memperoleh informasi yang akurat mengenai tingkat pemahaman dosen 

dan tenaga kependidikan terhadap visi dan misi fakultas. 

Secara khusus, tujuan pelaksanaan survei ini adalah sebagai berikut: 

1. Mengukur tingkat pemahaman dosen dan tenaga kependidikan terhadap visi dan 

misi Fakultas Ekonomi UNISSULA. 

2. Mengetahui efektivitas sosialisasi visi dan misi yang telah dilakukan oleh fakultas. 



3. Mengidentifikasi tingkat implementasi visi dan misi dalam pelaksanaan tugas dan 

tanggung jawab civitas akademika. 

4. Menjadi dasar evaluasi dalam penyusunan kebijakan pengembangan fakultas. 

5. Mendukung peningkatan mutu tata kelola dan budaya mutu di lingkungan Fakultas 

Ekonomi UNISSULA. 

6. Menjadi bahan masukan dalam penyempurnaan strategi sosialisasi visi dan misi di 

masa mendatang. 

C. Sasaran Pengisian 

Sasaran pengisian survei evaluasi pemahaman visi dan misi adalah seluruh dosen dan 

tenaga kependidikan yang berada di lingkungan Fakultas Ekonomi UNISSULA. 

Dosen sebagai pelaksana tridharma perguruan tinggi memiliki peran penting dalam 

mengimplementasikan visi dan misi fakultas melalui kegiatan pendidikan, penelitian, dan 

pengabdian kepada masyarakat. Sementara itu, tenaga kependidikan memiliki kontribusi 

dalam mendukung pelayanan administrasi, tata kelola, dan pelaksanaan kegiatan akademik 

maupun non-akademik. 

Partisipasi aktif seluruh responden sangat diperlukan agar hasil survei dapat 

menggambarkan kondisi pemahaman visi dan misi secara menyeluruh. Oleh karena itu, 

seluruh responden diharapkan dapat mengisi instrumen survei secara objektif dan sesuai 

dengan kondisi yang sebenarnya. 

D. Metode Pengisian 

Pelaksanaan survei dilakukan menggunakan instrumen kuesioner yang disusun 

berdasarkan indikator-indikator yang berkaitan dengan sosialisasi visi dan misi, tingkat 

pemahaman, serta implementasi visi dan misi di lingkungan Fakultas Ekonomi 

UNISSULA. 

Instrumen survei menggunakan metode penilaian skala Likert dengan rentang nilai 1 

sampai dengan 5. Metode ini digunakan untuk mempermudah responden dalam 

memberikan penilaian terhadap setiap pernyataan yang tersedia dalam instrumen survei. 

Pelaksanaan pengisian survei dapat dilakukan secara langsung maupun melalui media 

daring sesuai mekanisme yang ditetapkan oleh fakultas. Seluruh jawaban responden akan 

diolah dan dianalisis menggunakan metode statistik deskriptif untuk memperoleh 

gambaran tingkat pemahaman terhadap visi dan misi fakultas. 

 



E. Skala Penilaian 

1 = Sangat Tidak Puas 2 = Tidak Puas 3 = Cukup Puas 4 = Puas 5 = Sangat Puas 

F. Tata Cara Pengisian 

Untuk memastikan proses pengisian survei berjalan dengan baik dan menghasilkan data 

yang valid, responden diharapkan mengikuti tata cara pengisian berikut: 

1. Bacalah seluruh petunjuk pengisian dengan seksama sebelum mulai mengisi survei. 

2. Isilah identitas responden sesuai data yang diminta pada formulir survei. 

3. Bacalah setiap pernyataan yang tersedia secara teliti dan menyeluruh. 

4. Berikan jawaban yang paling sesuai dengan kondisi, pengalaman, dan tingkat 

pemahaman yang dimiliki. 

5. Pilih salah satu jawaban pada skala penilaian yang tersedia. 

6. Hindari memberikan jawaban secara asal atau tidak sesuai kondisi sebenarnya. 

7. Pastikan seluruh pertanyaan telah diisi sebelum formulir dikumpulkan atau 

dikirimkan. 

8. Apabila terdapat kendala dalam pengisian survei, responden dapat menghubungi 

pihak yang bertanggung jawab atas pelaksanaan survei. 

Pengisian survei yang dilakukan secara objektif dan jujur akan membantu fakultas dalam 

memperoleh data yang akurat untuk keperluan evaluasi dan peningkatan mutu. 

G. Ketentuan Pengisian 

1. Pengisian survei dilakukan secara objektif dan jujur. 

2. Data responden dijaga kerahasiaannya. 

3. Hasil survei hanya digunakan untuk kepentingan evaluasi dan peningkatan mutu. 

H. Penutup 

Pedoman ini diharapkan dapat membantu responden dalam mengisi survei evaluasi 

pemahaman visi dan misi secara benar, objektif, dan bertanggung jawab. 

 

 


