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Kepemimpinan Operasional

Pimpinan mampu
mengejawantahkan visi dan misi
kedalam rencana operasional yang
jelas dan terukur

Pimpinan mampu mengembangkan
perencanaan yang baik dan
terstruktur (dalam RPJP, RPJM dan
Renop)

Pimpinan mampu
mengimplementasikan perencanaan
yang didukung anggaran yang
memadai

Pimpinan mampu melakukan
monitoring dan evaluasi secara
berjenjang dan konsisten

Kepemimpinan Organisasi

Pimpinan mampu menggerakkan
seluruh komponen organisasi untuk
mencapai visi dan misi

Pimpinan mampu menjadi tauladan
bagi bawahannya

Pimpinan mampu mengoptimalkan
(mengorganisir) sumberdaya yang
dimiliki

Kepemimpinan Publik

Pimpinan mampu membangun
jejaring yang luas dan memberikan
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manfaat bagi peningkatan kinerja
institusi

Pimpinan mampu menjadi rujukan
dalam penyelesaian masalah yang
berkembang di masyarakat

Pimpinan mampu menjadi nara
sumber forum regional, nasional
maupun internasional

Pimpinan banyak terlibat dalam
kepengurusan organisasi regional,
nasional maupun internasional




