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Visi Misi 

Fakultas 

Ekonomi 

UNISSULA 

Visi Fakultas Ekonomi UNISSULA 

Menjadi Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang berdaya saing global 

dalam mewujudkan ilmuwan dan profesional dibidang Manajemen dan 

Akuntansi yang berkarakter Islam 

 

Misi Fakultas Ekonomi UNISSULA 

 

1. Merekonstruksi dan mengembangkan Ilmu Pengetahuan dan 

Teknologi (Iptek) di bidang manajemen dan akuntansi atas dasar 

nilai-nilai Islam melalui pembelajaran dan penelitian. 

2. Mendidik dan mengembangkan sumber daya insani yang Islami 

pada bidang ilmu manajemen dan akuntansi dalam rangka 

membangun generasi khaira ummah. 

3. Mengembangkan pengabdian kepada masyarakat dalam 

membangun peradaban Islam menuju masyarakat sejahtera yang 

dirahmati Allah SWT dalam kerangka rahmatan lil a’alamin. 

4. Mengembangkan jejaring dengan pihak eksternal baik nasional 

maupun internasional dalam pelaksanakan tridharma berbasis 

hasil rekonstruksi dan pengembangan iptek, dan perkembangan 

masyarakat. 

Daftar Istilah 

Standar 

Pendanaan dan 

Pembiayaan PkM 

Standar pendanaan dan pembiayaan pengabdian masyarakat 

merupakan kriteria minimal sumber dan mekanisme pendanaan 

dan pembiayaan pengabdian kepada masyarakat (PkM). 

Rasional 

Standar 

Pendanaan dan 

Pembiayaan 

PkM 

Fakultas Ekonomi UNISSULA berupaya semaksimal mungkin 

untuk dapat menjamin terlaksanyanya pengabdian masyarakat 

sebagai salah satu dharma dari Tridharma Perguruan Tinggi. 

Dalam penyelenggaraan pengabdian masyarakat, pendanaan dan 

pembiayaan pembiayaan merupakan komponen yang penting. 

Ketentuan tentang mekanisme dan akuntabilitas pendanaan 

pengabdian masyarakat diatur dengan kebijakan dan regulasi 

Fakultas Ekonomi UNISSULA. Berdasarkan Permenristekdikti no 

44 tahun 2015 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi yang 

mensyaratkan adanya standar pendanaan dan pembiayaan 

pengabdian. Untuk itu Fakultas Ekonomi UNISSULA 

membutuhkan Standar Pendanaan dan Pembiayaan pengabdian 

masyarakat. 

Isi standar 

Standar 

Pendanaan dan 

Pembiayaan 

PkM 

1. LPPM memastikan dana pengabdian kepada masyarakat per 

dosen 

2. LPPM memastikan mekanisme pendanaanPKM sesuai dengan 

prosedur yang berlaku. 

3. LPPM melaksanakan monev realisasi PKM 



Strategi 

Pencapaian 

Standar 

Pendanaan dan 

Pembiayaan 

PkM 

1. Dekan dan Kepala Lembaga Penelitian dan Pengabdian 

Masyarakat menetapkan pedoman pendanaan dan pembiayaan 

pengabdian masyarakat. 

2. Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat 

menginformasikan pedoman pendanaan dan pembiayaan 

pengabdian masyarakat kepada civitas akademika Fakultas 

Ekonomi UNISSULA. 

3. Lembaga  Penelitian  dan Pengabdian  Masyarakat, 

Fakultas, Jurusan/Program Studi dan peneliti mengikuti prosedur 

pendanaan dan pembiayaan pengabdian masyarakat yang telah 

ditetapkan. 

4. Memperkuat jejaring dengan industri. 

5. Meningkatkan jumlah kerjasama antara institusi baik dalam 

maupun luar negeri. 

6. Peningkatan informasi yang cepat terhadap adanya hibah 

pengabdian masyarakat. 

7. Peningkatan kemampuan menulis proposal dengan melakukan 

pelatihan kepada dosen secara berkala dan periodik. 

8. Terbentuknya tim peneliti lintas disiplin ilmu antar fakultas untuk 

meningkatkan pengalaman dan memperbesar peluang 

memperoleh pendanaan dari pihak eksternal. 

9. Sinergi antara pimpinan universitas, lembaga, fakultas, prodi dan 

dosen. 

 

INDIKATOR KINERJA UTAMA DAN KINERJA TAMBAHAN 

 

No Pernyataan Mutu Indikator Standar/Kriteria 

1 Kaprodi memastikan Rata-rata dana Minimal 5 juta 
 dana pengabdian pengabdian per dosen  

 kepada masyarakat (IKU)  

 per dosen Persentase pendanaan 85% 
  pengabdian yang  

  bersumber dari internal  

  UNISSULA terhadap  

  total biaya pengabdian  

  (IKT)  

  Persentase pendanaan 15% 
  pengabdian kepada  

  masyarakat yang  

  bersumber dari eksternal  

  UNISSULA (pemerintah,  

  industri dan lembaga lain)  

  terhadap total biaya  

  pengabdian (IKT)  



  Persentase pendanaan 

pengabdian kepada 

masyarakat yang 

bersumber dari luar negeri 

1% 

 

 

Pihak Yang 

terlibat 

1. Penetapan Standar melibatkan Dekan, Ka.Prodi, perwakilan dosen, 

Kepala UPM sebagai pemeriksa, Wakil Dekan I sebagai penyetuju, 

Dekan sebagai penetap, dan Kepala LPPM sebagai pengendali. 

2. Pelaksanaan standar melibatkan Kepala LPPM, Dosen 

3. Evaluasi pelaksanaan standar dilakukan oleh Kepala LPPM, 

Kaprodi dan dosen melalui evaluasi diri, WR 1 melakukan 

monitoring terhadap kepala LPPM, Kaprodi melakukan 

monitoring terhadap Dosen, kepala LP3M menugaskan Auditor 

internal untuk melakukan Audit Internal. 

4. Pengendalian pelaksanaan standar dilakukan oleh kepala LPPM 

5. Peningkatan standar dilakukan oleh Rapat Pimpinan Lengkap. 

Dokumen 

terkait 

1. Pedoman pendanaan dan pembiayaan PkM. 

2. SOP Pengajuan pendanaan dan pembiayaan PkM. 

3. Formulir pengajuan pendanaan dan pembiayaan PkM. 
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7. Lampiran Perban PT No 56 tahun 2018 tentang panduan 

penyusunan laporan evaluasi diri, panduan penyusunan laporan 

kinerja perguruan tinggi dan matriks penilaian dalam instrument 

akreditasi perguruan tinggi. 

8. Permendikbud No. 5 Tahun 2020 tentang Akreditasi Program 

Studi dan Perguruan Tinggi 

9. Renstra Unissula Tahun 2014-2024. 

10. Lembaga Akreditasi Mandiri Ekonomi, Manajemen, Bisnis dan 

Akutansi (LALEMBA) 
11. ASEAN University Network Quality Assurance (AUN-QA) 

 


